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PALYAZATOT HIRDET

AZ EV MAGYAR MINGSEG
(SZAKTERULET MEGNEVEZESE)
RENDSZERMENEDZSERE 2016.

cim
elnyerésére

A cimet az a személy nyerheti el, aki jelentdsen kézremiikodott Magyarorszagon miikodo -
termel0 vagy szolgaltatd - gazdalkodé szervezet vezetésébe hatékonyan beépiilt, bizonyithatdéan
eredményes iranyitasi rendszerének (MIR, KIR, MEBIR, KES stb.) fejlesztésében. A palyazé
mutassa be, hogy a munkaja mennyiben jarult hozza a szervezet miikodésének jobbitasahoz,
stratégiai, gazdasagi és piacpolitikai céljainak eléréséhez.

A palyazatnak tartalmaznia kell az alabbiakat (maximum 6 oldal):

¢ a cimre palyazo vagy javasolt menedzser neve, cime, munkakore, telefon- és
faxszama, e-mail cime,

e a gazdalkodo szervezet neve, cime, telefon- és faxszama, e-mail cime,

¢ afejlesztés lényeges vonasainak leirasa, az elért mindségiranyitasi, gazdasagi és
piaci eredmények felsorolasa, dokumentalasa (kiemelten az utobbi évek
munkassaga),

e a palyazo, illetve a javasolt személy rovid szakmai €letrajza (beleértve kozéleti
szereplését, szakirodalmi tevékenyseégét),

e a szakmai értékelést aldtamasztd tovabbi informacidk.

Egyéni jelentkezés esetén a palyazathoz kérjiikk mellékelni az érintett (menedzselt)
szervezet ajanlasat.

Az elbiralas fobb kritériumai:
e Milyen eredményt tud felmutatni a szervezet a mindségiranyitas fejlesztésében?

e Ez mennyiben segitette el6 a szervezet gazdasagi eredményességét, és/vagy
elismertségét, piaci részesedésének novekedését, a vevokor elégedettségét, a
tarsadalmi felelosségvallalast?

¢ Milyen mindségfejlesztési modszert vezetett be?
¢ Milyen innovaciot, fejlesztést alkalmazott?
o Afejlesztés mely elemeivel jarult hozza a fenntarthato fejlodéshez?

A fentiek mennyiben vezethet6k vissza a menedzser tevékenységére?
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Nevezés dij:
100.000,- Ft + 27% AFA, MMT tagoknak 80.000,- Ft + 27% AFA

A palyazatot és a nevezési lapot (utobbit alairas utan szkennelve) pdf formatumban e-
mail csatolmanyként kell benyujtani a titkarsag@quality-mmt.hu cimre 2016. oktéber
3-an éjfélig.

A palyazatokat az MMT, az és a palyazatot tamogato szervezetek altal delegalt tagokbol
allo zstri biralja el.

A zstiri a jelentkezést, a palyazati anyagot és a dontéshozatalhoz felhasznalt
informacidkat bizalmasan kezeli.

A palyazat iinnepélyes eredményhirdetésére és a dijak atadasara
-a XX. Mindségszakemberek Talalkozdja rendezvényhez
kapcsolddva -

a november 8-an keriil sor.

A dijazottakat bemutatjuk a ,,Magyar Mindség” folydiratban, tovabba
a Magyar Mindség Tarsasag portaljan 12 honapig logojukkal és a nyertes portaljara
mutato hyperlinkkel szerepeltetjik.

A dijazottak jogosultak a cimet a szakmai tevékenységiikkel dsszefiiggésben
hasznalni.

A dijazottak jogosultak vonatkozo6 anyagaikban, illetve weboldalukon

Az Ev Magyar Minéség (szakteriilet megnevezése) Rendszermenedzsere 2016.

feliratot és a logét elhelyezni.

A palyazattal kapcsolatban felvilagositast ad: Turos Tarjanné, tel: (1)215-6061
E-mail: titkarsag@quality-mmt.hu

Tamogatok felajanlasait koszonettel fogadjuk.
A tamogatoéi névsort feltiintetjiik a dijazottak oklevelén,
dijatadaskor nyilvanossagra hozzuk, a Magyar Mindség folydiratban
és a Magyar Mindség Tarsasag portaljan megjelentetjiik.
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